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A) INTRODUCCION

La normativa utilizada para identificar los elementos curriculares es la siguiente:

e Decreto 91/2024 modificado por Decreto 107/2025 (Ordenacion de la Formacién Profesional del
Grado D y del Grado E en la Comunidad Autonoma de Aragoén)

e Real Decreto 1631/2009, de 30 de octubre por el que se estable el titulo de Técnico en Gestién
administrativa y se fijan sus ensefianzas minimas.

e ORDEN ECD/842/2024, de 25 de julio, por la que se regulan aspectos organizativos del curriculo y se
establecen los curriculos de determinados Ciclos Formativos de Formacion Profesional de Grado Medio
para la Comunidad Auténoma de Aragoén

B) RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

RA 1. Calcula precios de venta y compra y descuentos aplicando las normas y usos
mercantiles y la legislacion fiscal vigente. (Resultado de aprendizaje dualizado)

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las funciones del departamento de ventas o comercial y las del de compras.
(Criterio de evaluacién dualizado)

b) Se han reconocido los tipos de mercados, de clientes y de productos o servicios.
c) Se han descrito los circuitos de los documentos de compraventa.

d) Se han identificado los conceptos de precio de compra del producto, gastos, precio de venta,
descuentos, interés comercial, recargos y margenes comerciales.

e) Se han distinguido los conceptos de comisiones y corretajes.

f) Se han reconocido los porcentajes de IVA a aplicar en las operaciones de compraventa.

g) Se han clasificado los tipos de descuento mas habituales.

h) Se han reconocido y cuantificado los gastos de compra o venta.

i) Se han identificado los métodos para calcular el precio final de venta y los precios unitarios.

RA 2. Confecciona documentos administrativos de las operaciones de compraventa,
relacionandolos con las transacciones comerciales de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los documentos basicos de las operaciones de compraventa, precisando los
requisitos formales que deben reunir.

b) Se ha reconocido el contrato mercantil de compraventa.

c) Se han descrito los flujos de documentacién administrativa relacionados con la compra y venta,
habituales en la empresa.

d) Se ha identificado el proceso de recepcion de pedidos y su posterior gestion.

e) Se han cumplimentado los documentos relativos a la compra y venta en la empresa

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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f) Se han comprobado la coherencia interna de los documentos, trasladando las copias a los
departamentos correspondientes.

g) Se han reconocido los procesos de expedicion y entrega de mercancias.

h) Se ha verificado que la documentacion comercial, recibida y emitida, cumple con la legislacion
vigente y con los procedimientos internos de la empresa.

i) Se han identificado los parametros y la informacién que deben ser registrados en las operaciones
de compraventa.

j) Se ha valorado la necesidad de aplicar los sistemas de proteccién y salvaguarda de la informacion,
asi como criterios de calidad en el proceso administrativo.

RA 3. Liquida obligaciones fiscales ligadas a las operaciones de compra-venta aplicando la
normativa fiscal vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas basicas de las normas mercantiles y fiscales aplicables a
las operaciones de compra-venta.

b) Se han identificado las obligaciones de registro en relacién con el Impuesto del Valor Afadido
(IVA).

c) Se han identificado los libros-registro obligatorios para las empresas.
d) Se han identificado los libros-registro voluntarios para las empresas.

e) Se ha identificado la obligacién de presentar declaraciones trimestrales y resimenes anuales en
relacion con el Impuesto del Valor Afdadido (IVA).

f) Se han identificado las obligaciones informativas a Hacienda en relacion con las operaciones
efectuadas periédicamente.

g) Se ha reconocido la normativa sobre la conservacion de documentos e informacion.
RA 4. Controla existencias reconociendo y aplicando sistemas de gestion de almacén.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los diferentes tipos de existencias habituales en empresas de produccion,
comerciales y de servicios.

b) Se han diferenciado los tipos de embalajes y envases que se utilizan.

c) Se han descrito los procedimientos administrativos de recepcion, almacenamiento, distribucion
interna y expedicion de existencias.

d) Se han calculado los precios unitarios de coste de las existencias, teniendo en cuenta los gastos
correspondientes.

e) Se han identificado los métodos de control de existencias.

f) Se han reconocido los conceptos de stock minimo y stock optimo.

g) Se han identificado los procedimientos internos para el lanzamiento de pedidos a los proveedores.
h) Se ha valorado la importancia de los inventarios periédicos.

i) Se han utilizado las aplicaciones informaticas y procesos establecidos en la empresa para la
gestion del almacén.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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RA 5. Tramita pagos y cobros reconociendo la documentaciéon asociada y su flujo dentro de la

empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los medios de pago y cobro habituales en la empresa.

b) Se han cumplimentado los documentos financieros utilizados y los impresos de cobro y pago.

c¢) Se han valorado los procedimientos de autorizacion de los pagos.

d) Se han valorado los procedimientos de gestion de los cobros.

e) Se han reconocido los documentos de justificacion del pago.

f) Se han diferenciado el pago al contado y el pago aplazado.

g) Se han identificado las caracteristicas basicas y el funcionamiento de los pagos por Internet.

h) Se han analizado las formas de financiacion comercial mas usuales.
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C) ORGANIZACION DE LOS ELEMENTOS CURRICULARES

UNIDAD DIDACTICA 1- Calcula precios de venta y compra y descuentos aplicando las normas y
usos mercantiles y la legislacién fiscal vigente

TEMPORALIZACION: 14 horas

EVALUACION: 12

RA. | Criterios Contenidos Objetivos generales Competencias para la
evaluacion empleabilidad

1 Delaahastala | La empresa 1,2,3,7,8,12,14,18,19 | 1,2,4,5,6,14,15,16,17,20,21,22

1

Clasificacion de empresa
Organizacion de empresas
El mercado

Formacion del precio
Calculo del precio unitario
Descuentos en facturas

UNIDAD DIDACTICA 2- Confecciona documentos administrativos de

las operaciones de

compraventa, relacionandolos con las transacciones comerciales de la empresa.

TEMPORALIZACION: 24 horas

EVALUACION: 12

RA. Criterios Contenidos Objetivos generales Competencias para la
evaluacion empleabilidad

2 De la a hasta Contratos de compraventa 1,2,3,7,8,12,14,18,19 | 1,2,4,5,6,14,15,16,17,20,21,22

laj

Solicitud, expedicion y
entrega de mercancias
Presupuesto

Pedido

Carta de porte

Albaran

La factura

Facturas a profesionales
Gastos suplidos
Rectificacion de las facturas

UNIDAD DIDACTICA 3- Liquida obligaciones fiscales ligadas a las operaciones de compra-venta
aplicando la normativa fiscal vigente.

TEMPORALIZACION: 30 horas

EVALUACION: 22

RA. Criterios Contenidos Objetivos generales Competencias para la
evaluacion empleabilidad

3 De la a hasta Gestion del impuesto 1,2,3,7,8,12,14,18,19 | 1,2,4,5,6,14,15,16,17,20,21,22
lag Regimenes especiales del

IVA

Régimen simplificado
Criterio de caja

Recargo de equivalencia
Agricultura, ganaderia y
pesca

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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UNIDAD DIDACTICA 4- Controla existencias reconociendo y aplicando sistemas de gestién de
almacén.

TEMPORALIZACION: 20 horas

EVALUACION: 32

RA. | Criterios Contenidos Objetivos generales Competencias para la
evaluacion empleabilidad
4 Delaahastalai | Las existencias 1,2,3,7,8,12,14,18,19 | 1,2,4,5,6,14,15,16,17,20,21,22

Gestion de las existencias
Tipos de stocks

Evolucion de las
existencias en el almacén
Valoraciéon de existencias
Control de existencias
Inventario

Analisis ABC

UNIDAD DIDACTICA 5- Tramita pagos y cobros reconociendo la documentacion asociada y su
flujo dentro de la empresa.

TEMPORALIZACION: 20 horas
EVALUACION: 32

RA. Criterios Contenidos Objetivos generales Competencias para la
evaluacion empleabilidad
5 Delaahastalah | Pago anticipado, pago al | 1,2,3,7,8,12,14,18,19 | 1,2,4,5,6,14,15,16,17,20,21,22
contado y pago
aplazado
Cheque/Recibo

Pagaré /Letra de cambio
Recibo normalizado
Domiciliacion bancaria
Crédito comercial
Gestion de cobros o
descuento comercial
Modalidades de pago
Banca electrénica

Otros medios de pago.

D) PRINCIPIOS METODOLOGICOS

La metodologia a utilizar serd en todo momento activa y participativa, haciendo que el alumnado
participe en todo momento en su proceso de aprendizaje. El proceso dependera del contenido de cada
una de las unidades didacticas, pero en general respondera al siguiente esquema:

1° Explicaciones teodricas del profesor (presentacion de los contenidos a través de cuadros sinépticos;
utilizacion de terminologia técnica; progresion de conceptos procurando que el alumnado comprenda la
relacién entre la realidad practica y los conceptos tedricos, de manera que adquieran unos fundamentos
aplicables con caracter general) en las cuales se fomentara la participacion del alumnado, dejando que
sea este quien plantee la mayor parte de interrogantes, y también las soluciones.

2° Realizacion de ejercicios y cuestiones tedricas con la finalidad de que el alumnado lea el libro de
texto o los apuntes proporcionados por el profesor.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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3° Ejercicios y supuestos practicos encaminados a descubrir la relacion de la teoria con la realidad y
a poner en practica los conocimientos adquiridos. Se animara al alumnado a buscar la fundamentacion
legal para responder a cada supuesto en la legislacion bien sea en soporte material o digital.

4° En algunas unidades didacticas podra haber trabajos individuales y en grupo.

5° Videos explicativos, articulos de prensa, todo aquello que ayude al alumnado a comprender mejor
los temas.

6° Preguntas de test: El alumnado debera realizar por temas preguntas de tipo test

7° Este modulo formara parte del proyecto/reto que se desarrollara en el segundo o tercer trimestre
junto con aprendizaje colaborativo de otros mdédulos del curso. Uso del programa de gestién de
facturacion, APLIFISA.

Las ensefanzas se impartiran con una metodologia flexible y abierta, basada en el
autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales del
alumnado, de forma que permitan la conciliacion del aprendizaje con otras actividades y
responsabilidades.

E) EVALUACION INICIAL

Tal y como indica el Articulo 24 “Al comiendo de cada curso, en el marco de la evaluacion continua, el
profesorado realizara la evaluacion inicial del alumnado con el fin de detectar el grado de conocimientos
de los que parten y, como ayuda al profesorado para planificar la intervencion educativa y para mejorar
el proceso de ensefianza y de aprendizaje”.

En base a ello, la Ultima semana de septiembre o primera semana de octubre, y siempre antes de la
reunién informativa con los padres, se realizara la evaluacion inicial.

Como instrumento, se utilizara una prueba tedrico practica para testear los conocimientos del alumno,
asi como las pruebas objetivas que se hayan realizado hasta la fecha y la observacion diaria del
docente.

En funcion de los resultados y si se considera necesario, se tomaradn decisiones a nivel grupal e
individual que puedan mejorar los resultados futuros del alumnado, modificando la programacion
didactica.

La evaluacion inicial debe proporcionar una primera radiografia del alumnado que conforma el curso.
Para ello, la informacién del grupo se recogera a través de un acta especifica de “evaluacion inicial” en la
que quedaran recogidos informacién relativa a:

. Acceso: ESO, FP GB, Bachillerato, otros ciclos formativos. Puede consultarse en el sigad
. Andlisis de los informes concretos y casuisticas especificas del alumnado (dpto. orientacion)
. Recopilacién de datos objetivos y concretos que no recojan los informes anteriores

Para ello, sera necesario que estas evaluaciones iniciales cuenten (en la medida de lo posible y al
menos en algun tramo de la misma) con la participaciéon del departamento de orientacion y/o Jefatura de
Estudios.

Se recogera en la propia acta de evaluacion las consideraciones/adaptaciones a tener en cuenta con
casos concretos, acta que se estara a disposicion del equipo docente para que puedan tenerse
presentes los acuerdos e informacion vertida en dicha sesion de evaluacion tal como se indica en el
punto H de esta programacion.

Los acuerdos de esta sesion se revisaran en las sesiones de evaluacién posteriores, para analizar el
seguimiento de las medidas adoptadas.

En funcién del numero de alumnos con problematicas similares analizadas en las sesiones de evaluacion
iniciales, el departamento de orientacion determinara la necesidad de llevar a cabo a posteriori una

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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sesion de orientacidon conjunta para todo el profesorado, con el objeto de ejemplificar posibilidades de
atencién para el alumnado con necesidades educativas especiales.

F) PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Indicar cuatro aspectos importantes a tener en cuenta antes de desglosar este apartado:

- Salvo el alumnado que no realice practicas en la empresa por no haber empresas
suficientes o por otras circunstancias ajenas al alumno, el resto de alumnado que no haya realizado
la formaciéon en empresa, no podra obtener una calificaciéon positiva en los médulos profesionales que
forman parte del Plan de formacién, debiendo matricularse de nuevo en dichos moédulos (Articulo 25.3).

- Ademas, debemos tener en cuenta previamente, que los alumnos realizaran practicas en empresas
durante este primer curso. Esto significa que un porcentaje de los Resultados de Aprendizaje del
presente médulo se adquiriran en dichas empresas, y por lo tanto, seran evaluados por dichas
empresas.

- Para superar el modulo, deberan superarse la totalidad de los Resultados de Aprendizaje, y eso
implica haber superado el 50% o mas de cada uno de ellos.

- Para el presente moédulo y curso se ha dualizado el Resultado de aprendizaje n° 1 y
concretamente su criterio de evaluacion “Se han reconocido los tipos de mercados de clientes y
de productos o servicios” 2%

- Alumnos que no realizan practicas en la empresa por no lograr la Prevencién en Riesgos
laborales o alguno de los criterios marcados en el proyecto curricular. Estos alumnos tendran suspendido
el modulo, ya que tal y como indica el Articulo 25.3, “ho podran obtener una calificacién positiva en los
modulos profesionales que forman parte del Plan de formacién, debiendo matricularse de nuevo en
dichos médulos”.

Los procedimientos de evaluacion de este mddulo seran:

EVALUACION INICIAL:

En la segunda semana de octubre, y siempre antes de la reunién informativa con los padres, se realizara
la evaluacién inicial. Como instrumento se utilizaran las pruebas que se hayan realizado hasta la fecha y
la observacion diaria del profesor.

DURANTE TODO EL CURSO:

Durante todo el curso, el alumnado realizaran examenes, pruebas y actividades consistentes en la
resolucién de casos practicos, tedricos y tedrico-practico. El nUmero de examenes, pruebas y actividades
a realizar asi como el momento de realizacion se determinaran en funcion del ritmo de aprendizaje que
muestre el alumnado.

Los examenes pueden contener tanto preguntas de teoria (que podran ser cuestiones mas o menos
extensas y/o preguntas de tipo test y/o preguntas de tipo verdadero-falso) como supuestos practicos y
tedrico-practicos. Si en la prueba se establecieran preguntas tedricas de tipo test, o de verdadero y falso,
aquellas que fueran contestadas de forma incorrecta podran tener penalizacion.

En las pruebas y actividades propuestas se valorara entre otros: la argumentacion de las respuestas
dadas, las fuentes utilizadas, la precisiéon de los contenidos, el grado de conocimiento del tema, la
presentacion y organizacion, entrega vy finalizacion del trabajo en el plazo establecido (s6lo se evaluara
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en ese caso), actitud del alumnado, la participacion y colaboracién cuando se trate de trabajos grupales,
etc.

La evaluacién del alumnado tendra un caracter continuo y se realizara a lo largo de todo el proceso de
ensefianza-aprendizaje, valorando el trabajo realizado y las actividades desarrolladas diariamente.

Cada evaluacién tendra su nota que se obtendra mediante la integracion de los examenes de los
contenidos correspondientes, la presentacion de las actividades requeridas y el trabajo del alumnado.

Pérdida del derecho a la evaluacion continua.

“Conforme al articulo 19 del decreto 91/2024 perdera la evaluaciéon continua el alumno que haya
acumulado mas de un 15 % de las faltas respecto a la duracién total del médulo, en funcion de la fecha
en la que el/la alumno/a se haya matriculado/a. De este porcentaje podra quedar excluido el alumnado
gue curse las ensefianzas de Formacion Profesional y tenga que conciliar el aprendizaje con la actividad
laboral”.

Al alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, se le podré impedir la realizacion de
determinadas actividades programadas en uno o varios médulos, que pudieran implicar riesgos para su
integridad fisica o la de su grupo”.

Para estos casos, la evaluacion serd mediante una prueba final ordinaria en junio cuya nota sera la
obtenida, y la resolucion de supuesto/s practico/s, que versara sobre la totalidad de los contenidos vistos
a lo largo del curso.

“El alumno que haya perdido el derecho a la evaluacioén continua y no se presente a la convocatoria de
evaluacion final sera calificado como No Evaluado”.

A) Alumnos que realicen las practicas en la empresa:

Los instrumentos de evaluacién de este médulo seran:

El procedimiento de evaluacién tendra como finalidad comprobar la adquisicion por parte de cada
alumno/a de los resultados de aprendizaje asignados a cada moédulo a través de los criterios de
evaluacion establecidos.

Los instrumentos de evaluacién de este modulo seran:

1. Pruebas y actividades propuestas al alumnado.
2. Examenes realizados a lo largo del trimestre.
3. Practicas en la empresa del RA dualizado

EXAMENES:

Se realizaran uno o varios examenes a lo largo de la evaluacién, sélo promediaran si se obtiene al
menos 4.5 puntos en cada uno de ellos. Si un alumnado obtiene una calificacion inferior a 4.5 en uno de
los examenes implica que tiene suspendida la evaluacién y que podréa recuperar en la convocatoria
ordinaria de junio.

Los que hayan alcanzado el 4.5 se mediaran las notas de los examenes de esa evaluacion.

De acuerdo a la siguiente ponderacion (PROPUESTA):

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
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Examenes 12 EVALUACION: Ponderacién en nota

RA 1y 2 | La actividad comercial y los contratos mercantiles | 30%

0,
RA 1y 2 | Solicitud, expedicion y entrega de las mercancias 30%
RA 1y 2 | Lafactura 40%
Exédmenes 2 EVALUACION: Ponderacién en nota
El impuesto sobre el Valor Ahadido.
RA3 70%
Gestion del Impuesto sobre el Valor Afiadido °
30%

RA 3 | Los regimenes especiales del Impuesto sobre el Valor Afadido

Examenes 3 EVALUACION: Ponderacion en nota

RA 4 | Gestion de existencias, valoracion y control de las existencias 50%

50%

RA 5 | Medios de pago al contado y aplazado

NOTA FINAL = 20%RA1 + 20%RA2 + 20%RA3 + 20%RA4 + 20%RA5 (90% DE LA NOTA FINAL)+

RETO 10% DE LA NOTA

ACTIVIDADES Y TRABAJOS:

Para las actividades y trabajos, la profesora informara oportunamente de los criterios a aplicar,
previsiblemente se valorara la media aritmética segun el numero de actividades y trabajos recogidos en
cada evaluacion. En cualquier caso, para ser evaluados, deben entregarse dentro del plazo establecido.

El porcentaje de las actividades y trabajos realizados en cada una de las evaluaciones se aplicara
siempre que el alumnado haya obtenido una nota igual o superior a 4.5 en todos los examenes
realizados en la evaluacion correspondiente.

Con todas las notas recogidas se elaborara, trimestralmente, la nota que aparecera en el boletin y que
valorara la asimilacion de los contenidos abarcados en ese periodo por parte del alumnado. La
calificacion del rendimiento del alumnado se recogera en una nota numérica entre uno y diez, sin
decimales.

En el caso de que la nota obtenida para la evaluacion aplicando los criterios establecidos tenga
decimales, se aplicara el redondeo matematico, igual o superior a 0,8 redondeo hacia arriba.

Se detalla a continuacién una tabla donde se reflejan los calculos de los criterios de calificacion por
trimestres, asi como la obtencién de la evaluacion final:

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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IMPORTANTE: Indicar que, las notas de la primera y segunda evaluacion son orientativas, ya que la
aplicacién de la nota total que proporciona cada RA no se tiene, en ocasiones, hasta finalizar el curso

En lo referente al CE que se ha dualizado, se trasladara la valoracién que realice el tutor de empresa en
el programa formativo (Anexo XIb), segun se recoge en el articulo 58 del decreto. Para ello, el tutor dual
de ciclo facilitara al equipo docente el informe del tutor dual de empresa, donde apareceran valorados los
CE dualizados valorados por el tutor de empresa. La empresa asignara en el programa formativo, una
nota del 1 al 4 a los RA dualizados en el médulo. El profesor extrapolara dicha nota conforme a la
siguiente tabla. Aplicando sobre la nota extraida el % asignado a dicho Criterio de Evaluaciéon —
Resultado de Aprendizaje.

NOTA PROGRAMA FORMATIVO EQUIVALENCIA NOTA REAL DEL CRITERIO DE
EVALUACION

2

4

7

10

AIWIN|(—

Ejemplo: RA dualizado en un 2%. La nota que le asigna el tutor de empresa en el programa formativo a
ese Resultado de Aprendizaje es un 3. Por lo tanto, la nota real sera su equivalente en la tabla, un 7. De
ese 7 sacaremos el 2%, y habremos obtenido la valoraciéon de la empresa a extrapolar a nuestra
programacion.

Al finalizar el curso se obtendra la nota final teniendo en cuanta todos los criterios de evaluacion y sus
resultados de aprendizaje. La nota minima para superar el modulo es de 5 puntos, debiéndose obtener
una nota minima de 5 en cada una de las evaluaciones.

En caso de que un/a alumno/a NO realice alguno de los exdmenes en la fecha establecida, y siempre
que previamente presente justificante médico u oficial admitido a efectos laborales, que acredite que el/la
alumno/a no ha podido asistir ese dia a clase, se le examinara de dichos contenidos junto con los del
siguiente examen.

CALIFICACIONES DE LA PRUEBA GLOBAL DE LA PRIMERA CONVOCATORIA DE JUNIO

Se presentaran a la convocatoria ordinaria de junio, aquel alumnado que tengan una o todas las
evaluaciones suspendidas. Realizaran un examen con la materia de la evaluacion/es que tengan
pendientes.

Cuando el alumnado recupere un examen o trabajo suspendido, la nota que se tendra en cuenta para el
célculo de la calificacion final sera de 5.

Para superar dicho examen deben obtener una nota igual o superior a 5, para determinar la nota final del
maodulo se trasladara la nota obtenida del 1 al 10

CALIFICACIONES DE LA PRUEBA GLOBAL DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE JUNIO
Las unidades aprobadas durante el curso se mantendran para la segunda convocatoria.

Cuando el alumnado recupere un examen o trabajo suspendido, la nota que se tendra en cuenta para el
calculo de la calificaciéon final sera de 5.

Para superar dicho examen deben obtener una nota igual o superior a 5, para determinar la nota final del
maodulo se trasladara la nota obtenida del 1 al 10

La calificacion final del alumnado que sean evaluados por partes en esta segunda convocatoria se
obtendra promediando la calificacién obtenida con las del resto del curso que se le guarden, teniendo en
cuenta que la nota de los examenes de la segunda convocatoria serd considerada como de
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recuperacion.

El que lo desee podra presentarse a un examen global del curso en cuyo caso la calificacion sera la de
ese examen, redondeando por defecto

B) Alumnos que no realicen las practicas en la empresa:

Podran darse dos situaciones:

a. Alumnos que no realizan practicas en la_ empresa por no haber empresas suficientes y por otras
circunstancias ajenas al alumno. (Supondra una situacidon extraordinaria y el traslado de sus practicas
podra ser a mayo o realizarlas en el segundo curso).

La nota se obtendra sin tener en cuenta ese 2% del criterio dualizado.

- Alumnos que no realizan practicas en la empresa por no lograr la Prevencién en Riesgos
laborales o alguno de los criterios marcados en el proyecto curricular. Estos alumnos tendran suspendido
el modulo, ya que tal y como indica el Articulo 25.3, “no podran obtener una calificaciéon positiva en los
modulos profesionales que forman parte del Plan de formacién, debiendo matricularse de nuevo en
dichos médulos”.

G) ACTIVIDADES DE RECUPERACION Y REFUERZO.

Las actividades de recuperacién seran planteadas en funcién de los resultados de aprendizaje
pendientes del alumnado. Tenemos una bateria de ejercicios en AEDUCAR que el alumnado podra
realizar en caso necesario.

En cuanto a las actividades de refuerzo y ampliacion, el profesor posee una bateria de ejercicios tedrico-
practicos para aquel alumnado que lo demande o necesite refuerzo. (AEDUCAR)

G.1- SEGUNDA CONVOCATORIA.

Entre la primera y segunda convocatoria el profesorado estara a disposicion del alumnado para repasar
los resultados de aprendizaje pendientes y poder resolver dudas. En cuanto a las actividades de refuerzo
y ampliacion, el profesor posee una bateria de ejercicios tedrico-practicos para aquel alumnado que lo
demande o necesite refuerzo. (AEDUCAR)

G.2- PLAN DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO DE SEGUNDO CON EL MODULO
PENDIENTE

La recuperacion de estudiantes matriculados en segundo con el médulo pendiente, tendra lugar a lo
largo del curso junto con los examenes que se realicen al alumnado de primero. En el tercer trimestre
cuando se vayan a la empresa haran un examen en la primera convocatoria de junio de los contenidos
vistos en el tercer trimestre asi como lo que tengan pendiente del resto de curso. A la segunda
convocatoria de junio iran con los contenidos pendientes.

Cuando asi lo aconseje la situacion del estudiante, se le ofrecera un plan de recuperacion que incluira
trabajos y exdmenes parciales que le permitan recuperar la materia pendiente.

Los instrumentos de recuperacién seran similares a los planteados a los alumnos en las convocatorias
ordinarias.

Hay que tener en cuenta (Articulo 56):

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
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° Cuando un/a alumno/a no promocione de curso o no titule, las horas de formaciéon en empresa u
organismo equiparado se reduciran conforme a la estimacion de los resultados de aprendizaje que
deban realizarse.

) En los casos en los que un/a alumno/a se matricule por segunda vez de un mddulo dualizado,
debera realizar de nuevo la formacion en empresa u organismo equiparado, excepto en el caso
contemplado en el articulo 25.3 de este Decreto.

° En el caso de alumnado de segundo curso, con modulos pendientes de primero, en el Plan de
formacion se incluiran los resultados de aprendizaje de los médulos pendientes.

G.3- ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES
La atencion diferenciada se rige por:
a) Los principios de normalizacion, inclusién y accesibilidad.

b) La adaptacion de condiciones facilitadoras de la adquisicion de los aprendizajes y de las
evaluaciones a las necesidades precisadas de apoyo formativo.

En funcion de lo detectado en la evaluacion inicial se podran determinar para cada alumno las siguientes
adaptaciones curriculares no significativas: (Articulo 19 ley general de atencion a la diversidad. Orden
913/2023)

° Priorizacién y temporalizacién de R.A. y C.E. para FP

° Adecuacion de tiempos y espacios

° Adecuacion de instrumentos y formatos de evaluacion

° Atencién mas personalizada durante la realizacién de actividades o pruebas

° Adecuacion de los criterios de calificacion priorizando el contenido y no la forma (sintaxis y
ortografia).

Estos aspectos quedaran reflejados en el acta de la evaluacién inicial.

G.4- ACTIVIDADES DE AMPLIACION

En cuanto a las actividades de ampliacion, el profesor posee una bateria de ejercicios tedrico-practicos
para aquel alumnado que lo demande. (AEDUCAR)

H) PLAN DE APLICACION DE LOS DESDOBLES, EN SU CASO.

No aplica.

I) MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAYAN A UTILIZAR.

El médulo se imparte en el aula TAD1. Los recursos de que dispone el aula son los siguientes: medios
informaticos para cada alumno y profesor, mesas de oficina, pizarra y pizarra digital
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Los medios informaticos lo componen 30 ordenadores, para uso de los alumnos y un ordenador para uso
del profesor.

Todos los equipos estan conectados a la red del CICLO DE ADMINISTRATIVO y su configuracion es la
siguiente:

1.-Tienen particién del disco duro que denominamos C y D

2.-En el disco C estéan instalados varios programas

3.-El disco D esta reservado para uso de los alumnos. Como espacio virtual para compartir archivo y
evitar imprimir mas de lo necesario

Al alumnado se les recomienda el libro de texto:
Editorial MC GRAW HILL: "Operaciones administrativas de compraventa".
Autores: Eugenio Ruiz Otero y Soledad Lopez Barra.

También se utilizara a lo largo del curso la plataforma aeducar. Los alumnos encontraran recursos,
videos y practicas a realizar de cada una de las unidades del libro. Tendran conexion a Internet para
bdsqueda de informacién.

Para la aplicacion informatica se cuenta con el paquete de gestion FACTUSOL, FACTURAPLUS y
APLIFISA

J) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Estas actividades se recogen en el plan anual de actividades complementarias y extraescolares del
departamento.

La participacién en las actividades complementarias y/o extraescolares y la realizacion de las tareas
asociadas a las mismas, son computables para la evaluacion de los RA y CE correspondientes. Al
tratarse de actividades evaluables integradas en el proceso de evaluacién continua, la no realizacion de
la actividad y de sus entregables asociados implicara la pérdida del derecho a ser evaluado en dichos
items, asignandose una calificacion de 0 en el porcentaje correspondiente a los CE vinculados.

K) MEDIDAS COMPLEMENTARIAS PARA MODULOS BILINGUES

No aplica.

L) MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL MODULO

Para evaluar el grado de seguimiento de la programacién del moédulo se dispone de una herramienta
para valorar cada uno de los puntos de la programacién. Este seguimiento se hace mensualmente. En el
caso de que los valores obtenidos se encuentren por debajo de los valores estimados como normales, se
hara una reflexién sobre las causas de estas desviaciones, tomando las medidas necesarias para
subsanar y corregir estas desviaciones en el tiempo restante de curso. Estas reflexiones podran
reflejarse en el mismo formato de seguimiento de la programacion.

En cada evaluacion se realizara un seguimiento de los acuerdos tomados con anterioridad.

M) PLAN DE CONTINGENCIA

Las ausencias las cubrira el profesorado de guardia o el propio Departamento cuando el profesorado esté ausente. El
profesor ausente proveera de recursos al alumnado para que estos puedan continuar con las tareas por su cuenta.
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Sera a través de aeducar donde el alumnado tenga actividades, tareas y contenidos para poder continuar de manera
autébnoma con su formacion.

N) MODIFICACIONES CON RESPECTO A LA EDICION ANTERIOR.

Se ha cambiado la temporalizacion

0438-225-20261015-FAD092
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